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Приложение

Требования и меры стимулирования граждан для поступления на

военную службу по контракту для комплектования войск беспилотных

систем Вооруженных сил Российской Федерации

К военнослужащим по контракту, претендующим к назначению

в подразделения беспилотной авиации (безаэродромного базирования),

предъявляются требования:

- возраст от 18 до 45 лет (для операторов FPV-дронов - до 35 лет);

развитые аналитические способности и вестибулярный аппарат, мелкая

моторика рук, уверенное пользование компьютером.

При прочих равных условиях приоритет отдается кандидатам:

имеющим опыт работы (от года) в сфере информационных технологий,

электроники, радиотехники или смежных областях;

дронрейсерам (пилотам дронов), киберспортсменам, авиамоделистам,

программистам, радиотехникам, автомеханикам, лицам, увлекающимся

компьютерными играми.

Социально-экономическими мерами, обеспечивающими

к поступлению на военную службу по контракту:

Мотивацию

единовременные выплаты при заключении контракта: 2 500 000 рублей

(400 тыс. — федеральная выплата + 2 100 000 руб. — региональная выплата);

- ежемесячная надбавка за особые условия службы — 300% к окладу;

предоставление академического отпуска студентам гражданских

образовательных организаций высшего и среднего профессионального

образования;

- поступление в образовательные организации высшего образования вне

конкурса на бюджетной основе для получения различных уровней

образования (магистратура и аспирантура).


