ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

в аттестационную комиссию

_________________________________________________________________________________ 

(наименование кафедры) 

Прошу принять представление на ___________________________________________________ , 

                                                                                       (Фамилия И.О.аттестуемого) 

с целью подтверждения соответствия ____________________________________ занимаемой 

                                                                             (Фамилия И.О. аттестуемого) 

им (ей) должности на основе оценки профессиональной деятельности. 

Дата предыдущей аттестации: _______________ . 

                                                           (дд.мм.гггг) 

Заведующий кафедрой _______________________  _________________ / _________________ / 

                                                      (сокращенное наименов. кафедры)                   (подпись)                          (Фамилия И.О.) 

Дата: _______________ . 

                      (дд.мм.гггг) 

1. Основные сведения об аттестуемом работнике 

1.1. Фамилия И.О.: _______________________________________________________________. 

1.2. Должность: _______________________ на ____________став. 

1.3. Дата заключения трудового договора (по занимаемой должности)____________________.

1.3. Учёная степень: ______________________________________________________________. 

1.4. Учёное звание: _______________________________________________________________. 

1.5. Научно-педагогический стаж: __________________________________________________. 

2. Учебная работа в текущем учебном году 

2.1. Общий объем учебной нагрузки: __________ час., доля ставки ___________ ст. 

2.2. Количество закрепленных лекционных дисциплин: ______ , ед. 

2.3. Общий объем лекционной нагрузки: _______час. 

3. Учебно-методическая работа за отчетный период 

3.1. Наименование закрепленных лекционных дисциплин, готовность УМК дисциплин: 

	№  п/п
	Наименование дисциплины
	Наличие разделов УМКД (да, нет)
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х средств
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	3
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3.2.  Публикации  учебно-методического  характера  (указать  наличие  грифа  Министерства 

образования и науки РФ, УМО):

	Количество опубликованных работ, ед.

	Учебник
	Учебное

пособие
	Учебно-

методическое

пособие
	Учебно-

методические

указания


	Другие

материалы, включая электронные

образовательные ресурсы

	
	
	
	
	


 3.3. Участие в работе учебно-методических семинаров: _______ ,ед. 

3.4. Участие в разработке основных и дополнительных образовательных программ, учебных 

планов: ________________________________________________________________________.  

                                                                                            (указать наименование) 

3.5. Разработка новых дисциплин, модулей: ____________, ед. (указать наименование). 

3.6. Разработка (модернизация) и внедрение в учебный процесс новых лабораторных работ: 

_____, ед. (указать наименование). 

3.7. Рецензирование учебных изданий: _____, ед. (указать наименование). 

3.8. Подготовка и проведение олимпиад со студентами и абитуриентами по дисциплинам, 

изучаемым в вузе: _____, ед. (указать наименование). 

4. Научно-исследовательская работа за отчетный период 

4.1. Публикационная активность в сфере научных интересов аттестуемого работника:

	Количество опубликованных работ, ед.

	Монографии 

(глава в 

монографии) 


	Статьи
	Патенты 

(подано 

заявок / 

получено 

патентов
	Доклады на 

конференциях 

с изданием 

сборника 

трудов
	Публикации 

со 

студентами
	Другие 

публикац

ии 
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	Статьи 

(SCOPUS, 
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Science) 


	Статьи 

(РИНЦ)
	Статьи 

(ВАК)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


4.2. Руководство и/или участие в выполнении НИР (грантов, контрактов), финансируемых из 

бюджетных  и/или  внебюджетных  источников  (указать  объем  финансирования  работ  за 

каждый отчетный год). 

4.3. Участие в организации научных мероприятий, участие в выставках. 

4.4. Награды, премии, благодарности за научные достижения. 

4.5. Руководство НИР студентов, ставших победителями конкурсов: _____ чел. 

4.6. Иные достижения в научно-исследовательской и инновационной деятельности. 

5. Организационно-методическая работа, повышение профессионального уровня 

за отчетный период 

5.1. Участие в работе учебно-методических советов и комиссий (УМО, УМС, УМК и др.), в 

федеральных  и  региональных  органах  управления  высшим  образованием: 

_______________________________________________________________________________ . 

(указать наименование органа, в работе которого аттестуемый принимал участие) 

5.2. Участие в работе ученого совета вуза. 

5.3. Участие в работе аттестационной комиссии. 

5.4. Организация и проведение методических семинаров, конференций, школ (методической, 

педагогической) и других форм повышения педагогического мастерства преподавателей. 

5.5. Работа в приемной комиссии. 

5.6. Профориентационная работа по привлечению абитуриентов в вуз, проведение занятий со 

школьниками и др. 

5.7. Сопровождение выпускников кафедры (формирование списка баз практики, содействие в 

трудоустройстве, сбор отзывов о качестве подготовки, анализ карьеры и др.). 

5.8. Подготовка документов по заданиям ректората, деканата, заведующего кафедрой (проекты 

положений,  рекомендаций  и  др.  локальных  нормативных  актов,  регламентирующих 

организацию и сопровождение учебного процесса). 

5.9. Повышение квалификации, профессиональная переподготовка, стажировки (год, место, 

наименование подтверждающего документа).

5.10. Работа в составе выборного профсоюзного органа. 

5.11. Другая работа. 

6. Воспитательная работа со студентами за отчетный период 

6.1. Работа в качестве куратора студенческой группы. 

6.2. Проведение внеучебных спортивных и культурно-творческих мероприятий со студентами, 

организация  студенческих  конференций  и  семинаров  на  общественно-политические, 

исторические, литературно-художественные и др. темы, участие в развитии студенческого 

самоуправления, взаимодействие с объединенным советом обучающихся. 

6.3. Руководство и проведение воспитательной работы в общежитии. 

6.4. Руководство студенческими школами и кружками по интересам. 

6.5. Другая работа. 

7. ЗАКЛЮЧЕНИЕ КАФЕДРЫ  

7.1. Оценка учебной и учебно-методической работы: _________________________________ 

_______________________________________________________________________________ . 

(без замечаний, с замечаниями, указать конкретные замечания и рекомендации по устранению недостатков) 

7.2. Оценка научно-исследовательской деятельности:  

_______________________________________________________________________________ . 

(без замечаний, с замечаниями, указать конкретные замечания и рекомендации по устранению недостатков) 

7.3.  Оценка организационно-методической  и  воспитательной  работы,  повышение 

профессионального уровня:  

_______________________________________________________________________________ . 

(без замечаний, с замечаниями, указать конкретные замечания и рекомендации по устранению недостатков) 

Представление в аттестационную комиссию рассмотрено на заседании кафедры  

______________________________________ "____" ______________ 20__ г., протокол № ____. 

                               (наименование кафедры/фак.)                                                              (дата) 

